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VISTO Y CONSIDERANDO:

Las fichas N° 19-081/07 y 19-100/07, donde obra el pedido de reconocimiento de
antigliedad docente formulado por el Personal de este Colegio, atento a lo informado por la
Direccion de Recursos Humanos del Rectorado y conforme a lo establecido mediante Ordenanza
N°4/96 - R.

LA DIRECTORA DEL COLEGIO UNIVERSITARIO CENTRAL
“GENERAL JOSE DE SAN MARTIN”, AD REFERENDUM DE LA DIRECTORA

GENERAL DE EDUCACION POLIMODAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Reconocer la antigiiedad docente al siguiente Personal del Colegio Universitario
Central, de acuerdo al informe proporcionado por la Direcciéon de Recursos Humanos de la
Universidad Nacional de Cuyo, a los efectos del Art. 1° de la Ley 22988 que modifica el articulo
40° de la Ley 14473:

- Prof. SOSA, Sebastian ( D.N.I. N° 23.429.444 — Legajo N° 28664), una antigiiedad
docente al 31/05/07 de CUATRO (4) afios, DOS (2) meses y CINCO(5) dias.

- Prof. TEJADA, Carlos Javier ( D.N.I. N°24.146.040 — Legajo N° 28631), una antigiiedad
docente al 31/05/07 de TRES (3) afios, SIETE (7) meses y VEINTISIETE(27) dias.

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en el libro de Disposiciones.
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