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VISTO Y CONSIDERANDO:

Las fichas N°® 19-119/07 y 19-126/07, donde obran los pedidos de
licencia sin goce de haberes por incompatibilidad (acumulacion de cargos ¥
superposicion horaria), formulado por el personal de este Colegio, atento a lo informado
por Secretaria v la Direccion de Recursos Humanos del Rectorado, conforme a lo
establecido por Ord. N°71/89-CS vy 4/96-R.

LA DIRECTORA DEL COLEGIO UNIVERSITARIO CENTRAL
“GENERAL JOSE DE SAN MARTIN”, AD REFERENDUM DE LA

DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION POLIMODAL
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Conceder licencia sin goce de haberes por incompatibilidad
(acumulacion de cargos y superposicion horaria), al siguiente personal del Colegio
Universitario Central “Gral. José de San Martin”, conforme a lo que se detalla en cada
caso:

Prof. PALOMARES, Irene Amparo — MI N° 12.481.307 — Legajo N" 18359, desde
el UNO (01) de enero de 2006 hasta el VEINTE (20) de diciembre de 2009, en DIEZ
(10) horas de Francés que reviste con cardcter efectivo en este Colegio para desempefiar
el cargo de Directora con cardcter efectivo en el Colegio de Lenguas Extranjeras de la
Facultad de Filosofia y Letras — U.N.Cuyo.

Prof. PENA, Claudio — MI N" 22250723 — Legajo N° 25761, desde el
VEINTICINCO (25) de junio hasta el TREINTA Y UNO (31) de diciembre de 2007, en
las CUATRO (4) horas de Procesos Contemporaneos de Comunicacion de 2do. Afio
Polimodal de Comunicacidn, Artes y Disefio que reviste con cardcter suplente en cargo
vacante, para desempefiar €l cargo de Coordinador de Capacitaciones en la Direccion
General de Escuelas de la Provincia de Mendoza.

ARTICULO 2".- Comuniquese e insértese en el libro de Disposiciones.
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